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CAPITULO |
Do Conceito de Monitoria

Art. 1° - Entende-se por MONITORIA, uma modalidade especifica, estabelecida dentro do
principio de vinculagdo exclusiva as necessidades de formacdo académica do aluno de
graduacdo, e inserida no planejamento das atividades de ensino.

Art. 2° A monitoria € entendida como instrumento para a melhoria do ensino de graduacao,
através do estabelecimento de novas préticas e experiéncias pedagdgicas que visem fortalecer
a articulacéo entre teoria e pratica e a integracdo curricular em seus diferentes aspectos.

Paragrafo Unico — O exercicio da monitoria confere ao aluno participante, a integralizacdo de
horas como de Atividade Académica Complementar, nos limites estabelecidos no Projeto
Pedagogico.

CAPITULO II
Dos Objetivos da Monitoria

Art. 3° - A implantagdo do Programa de Monitoria no GRAN CENTRO UNIVERSITARIO, tem
como principais justificativas:

I. Estimular a participacdo de alunos dos cursos de Graduacgdo no processo educacional, nas
atividades relativas ao ensino e na vida académica da universidade;

II. Criar condi¢Bes para a iniciagdo da préatica da docéncia, através de atividades de natureza
pedagdgica, desenvolvendo habilidades e competéncias préprias desta atividade;

lll. Propor formas de acompanhamento de alunos em suas dificuldades de aprendizagem;

IV. Pesquisar novas metodologias de ensino adequadas ao ensino das disciplinas participantes
do programa;

V. Contribuir, através da formagdo de monitores de ensino, com a formac¢é@o de recursos
humanos para o ensino superior; e

VI. Estimular a participacdo em projetos de pesquisa e extensdo, no &mbito da disciplina.

CAPITULO 1l
Das Categorias de Monitoria

Art. 4° - As monitorias serdo classificadas em duas categorias:

I. Monitoria remunerada por bolsa auxilio;
II. Monitoria Voluntéria.

Art. 5° - O Monitor Bolsista tera uma bolsa auxilio no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
a ser descontado de suas mensalidades referentes aos meses de abril, maio, junho deste
corrente ano (a bolsa concedida nédo podera exceder o percentual acumulado de 50% de bolsa
institucional) e ainda tera direito a contagem de horas para suas atividades complementares;

Art. 6° - O Monitor Voluntdrio tera a contagem de horas para suas atividades complementares.
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Paragrafo Unico — A monitoria remunerada por bolsa ndo gera qualquer tipo de vinculo
empregaticio entre o aluno e 0 GRAN CENTRO UNIVERSITARIO, devendo o aluno assinar
Termo de Compromisso especifico.

Art. 7° - As monitorias, em hipétese nenhuma constituirdo estratégias compensatérias de
caréncias funcionais da Universidade.

CAPITULO IV
Da Coordenacéo Geral do Programa de Monitoria

Art. 8° - A coordenacao geral do Programa de Monitoria serd exercida pela Coordenacao da
Graduacdo juntamente com o professor orientador que avaliara o desenvolvimento do sistema.

Art. 9° - Cabera a Direcdo e Coordenacao da Graduacéo, a previsao e distribuicdo das vagas e
recursos, em concordancia com os principios do Sistema de Monitoria, observados os prazos
compativeis com o cronograma.

Art. 10° - Cabera ao GRAN CENTRO UNIVERSITARIO o provimento de recursos orgamentarios
destinados a custear as bolsas auxilios de monitoria para cada periodo.

Paragrafo Unico — O valor da bolsa de monitoria sera fixado pela |IES, por periodo letivo.

CAPITULO V
Das atribui¢cGes do professor orientador

Art. 11° - S&o atribuicbes do professor responsavel:

I. Participar do processo de selecdo de alunos-monitores;

II. Orientar e/ou assistir o aluno-monitor em suas atividades especificas;

lll. Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas a sua
atuacdo nas atividades propostas;

IV. Elaborar junto com o monitor a Proposta de Trabalho para os grupos de estudo ou
atendimento individual;

V. Acompanhar o desempenho do aluno nas disciplinas do curso, identificando possiveis
interferéncias das atividades da monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar
comprometimento de seu processo de aprendizagem como um todo;

IV. Reunir-se com a coordenacdo de curso e com os monitores de sua responsabilidade para
discutir e avaliar as atividades de monitoria;

VII. Identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudancas e encaminha-las
para a Coordenacédo de Curso;

VIII. Controlar a frequéncia do monitor, observando sua pontualidade;

IX. Responsabilizar-se junto a IES, pela atuagdo do monitor durante o desenvolvimento das
atividades previstas no Projeto de Monitoria;

X. Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios previamente
estabelecidos, e que sejam do conhecimento do monitor; e

XI. Acompanhar a redacéo do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo juntamente com
0 monitor e encaminha-lo a Coordenagédo de Curso no prazo estabelecido.
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CAPITULO VI
Das atribuicdes do Monitor

Art. 12° - S8o fungBes do monitor:

I. Assistir aos alunos no atendimento de grupos de estudo;

Il. Prestar atendimento individual a alunos em caso de duvidas (plantdo de davidas);

[ll. Auxiliar o Professor Monitor em atividades por ele determinadas;

IV. Acompanhar e auxiliar os demais professores em atividades relacionadas com a disciplina,
conforme solicitacéo;

V. Realizar leituras suplementares para o auxilio as atividades desenvolvidas;

VI. Elaborar relatério mensal das atividades desenvolvidas.

Art. 13° - As atividades do monitor obedecerdo a programacédo elaborada pelo professor
responsavel e aprovada pela Coordenacéo do Curso de Graduagéo.

Art. 14° - O horério de exercicio das atividades de monitoria, ndo podera, em hipétese alguma,
sobrepor-se e/ou interferir nos horarios das disciplinas nas quais o aluno estiver matriculado e
em outras atividades necessérias a sua formacdo académica.

CAPITULO VII
Dos Requisitos do candidato a Monitor

Art. 15° - O candidato deve:

. Estar matriculado em algum dos cursos do GRAN CENTRO UNIVERSITARIO;
Il. Ter média global igual ou superior a 8,0;

lll. Ter frequéncia superior a 80%;

IV. Ter cursado a disciplina para a qual é candidato;
V. Estar cumprindo regularmente o contrato de prestacéo de servi¢cos educacionais.

CAPITULO VIII
Do Controle da Monitoria

Art. 16 © - Cabe ao professor-orientador elaborar e controlar o horario do monitor e a execucao
do plano de trabalho.

Art. 17 °© - O professor-orientador confeccionard quadro demonstrativo com os horarios e grupos
de atendimento por parte do(s) monitor(es).

Art. 18 ° - Ao final do exercicio da monitoria sera expedido pela secretaria certificado
correspondente contendo periodo do exercicio e carga horaria.

CAPITULO IX
Do Exercicio da Monitoria

Art. 19 ° - Ao final de cada més, o monitor deverd apresentar ao coordenador de curso relatorio
de atividades desenvolvidas durante o més.

Art.20 °© - O exercicio da monitoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:
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I. Por indicacao justificada do professor orientador a qual o monitor esta vinculado;

II. Por suspenséao imposta ao aluno no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;
[ll. Por trancamento de matricula;

IV. Por obtencédo de frequéncia inferior a oitenta por cento nas atividades de monitoria, a cada
més;

V. Reprovacao em qualquer disciplina;

VI. Por ndo apresentar o relatério mensal ao Coordenador de Curso em prazo habil.

CAPITULO X
Da Suspenséo da Monitoria

Art. 27° - A monitoria podera ser suspensa nos seguintes casos:

I. Quando o monitor ndo cumprir as atividades da programacao;

II. Quando o monitor, sem justificativa, faltar trés vezes consecutivas as atividades programadas;
Ill. Quando houver desisténcia por parte do monitor, que devera oficializar seu pedido junto a
Coordenacao do Curso, ap0s o de acordo do professor responsavel pela atividade.

Paragrafo Unico — O professor responsavel pela atividade devera comunicar & Coordenac&o os
casos de suspensdo previstos nos itens "I" e "ll".

CAPITULO XI
Das Disciplinas da Monitoria

Art. 21° - As disciplinas para as quais os alunos podem se candidatar devem ser correspondentes
aos eixos de formacdo humana e profissional referentes ao curso especifico da candidatura.

CAPITULO XII
Das Inscricbes e documentacéo

Art. 22° - As inscri¢des serdo realizadas conforme publicagdo em edital semestral.

Art. 23° - O candidato deve apresentar os seguintes documentos para a realizacdo de sua
inscricao:

I. Ficha de Inscrigéo;
II. Copia do Historico Escolar;
[ll. Curriculum Vitae.

CAPITULO Xl
Da Entrevista

Art. 24° - A banca entrevistadora sera composta pelo Coordenador do Programa de Monitoria da
IES.
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CAPITULO XIV
Da Divulgac&o dos Resultados

Art. 25° - Os resultados serdo divulgados em edital proprio e os candidatos aprovados seréo
comunicados de forma personalizada.
CAPITULO XV

Das Concessdes

Art. 26° - Ao monitor, apés conclusao com aproveitamento das atividades, e a homologacéo do
relatério pela Coordenacéo cabera:

I. Concessao de horas complementares pela atividade no periodo;

Il. Registro da atividade em Historico escolar;
[ll. Outorga de Certificado de Monitoria.

CAPITULO XVI
Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 28° - O Programa de Monitoria terd plena vigéncia e implantacéo partir do periodo letivo
1/2009.

Art. 29°. Excluir-se-a4 em qualquer hipétese, a configuracao de vinculo empregaticio do monitor
com a IES ou com a mantenedora desta.

Art. 30°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacgdo do Programa de Monitoria e 0
Professor Responsavel pela Monitoria.

Art. 31° - Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario

Curitiba, 2023.

GRAN CENTRO UNIVERSITARIO
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