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POR QUE ESTUDAR COM O MÉTODO 
GRAN DE ENSINO? 

Disciplinas produzidas em 
multiformatos, para proporcionar 
um estudo com mais agilidade, 
foco e rendimento.

Certificado emitido por uma 
instituição reconhecida com 
nota máxima no MEC.

Conteúdo útil para o mercado de 
trabalho, unindo a teoria à prática 
de forma equilibrada, para você 
poder se desenvolver como um 
profissional completo e requisitado.

Valores que cabem no seu bolso, para 
você estudar o que quer, não o que dá.

Equipe didática, com professores 
renomados que oferecem conteúdos 
alinhados às práticas de mercado, 
exatamente como você precisa para 
impulsionar sua carreira.

Ferramentas de inclusão e 
acessibilidade para que, pessoas 
que possuam alguma necessidade 
especial tenham a oportunidade de 
cursar uma pós-graduação EaD.

Plataforma de ensino que acelera o 
seu aprendizado, por meio de recursos 
intuitivos e ferramentas tecnológicas, 
para você estudar no seu ritmo, a 
qualquer hora e em qualquer lugar, 
mesmo sem internet.

EdTech que você já conhece e 
que é referência em ensino e 
tecnologia, recomendada por 
mais de 2 milhões de alunos.
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CONHEÇA NOSSA 

Cursos 100% EaD 
compostos por 3 módulos, 

liberados progressivamente 
a cada 60 dias.

Disciplinas multiformatos 
com videoaulas, aulas 

interativas ao vivo, slides e 
artigos acadêmicos. 

Avaliação feita por disciplina 
no sistema de provas da Gran 
Faculdade, com sistema de notas 
em valores numéricos, numa escala 
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, 
considerando-se aprovado aquele 
que alcançar a nota mínima de 70 
(setenta) pontos.

Trabalho de Conclusão de Curso 
opcional, conforme Resolução CNE/
CES n. 01, de 6 de abril de 2018.

METODOLOGIA
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COORDENAÇÃO PEDAGÓGICA

Ex-Auditor de Controle Interno da União. Especialista em Controladoria de 
Finanças Empresariais. Atualmente, ministra a disciplina de Administração 
Financeira e Orçamentária – AFO. No Gran Cursos Online, é coordenador-
-científico da carreira de Controle e Coordenador Pedagógico do Sistema 
de Questões.

Prof. Anderson Ferreira
Coordenador
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Fiscalizar o processo de instituição, previsão e arrecadação dos recursos públicos é importantíssimo para a saúde fiscal de um país. 
Os agentes envolvidos nesse processo devem conhecer sobre os tipos de recursos tributários e não tributários, a relação entre 
agentes ativo e passivo, as técnicas de planejamento e execução financeira, os lançamentos e registros contábeis, as diferentes 
competências tributárias dos entes da federação e, sobretudo, as normas legais aplicáveis. Nesse sentido, é indispensável a oferta 
do curso “Gestão Fiscal e Tributária” para a especialização de servidores ou candidatos ao cargo público.

GESTÃO FISCAL E TRIBUTÁRIA

Capacitar profissionais 
interessados em contribuir 
com a qualidade do serviço 
público, sendo capazes de 

aprimorar a atividade fiscal 
do Estado.

Examinar a legalidade, a 
legitimidade, a economicidade, 

a eficiência e a efetividade, 
sob os aspectos financeiro, 

orçamentário, contábil, 
patrimonial e operacional, dos 

atos praticados.

Desenvolvimento de 
atividades de planejamento, 
coordenação e de execução 

das atividades relativas à 
fiscalização tributária.

DESTAQUES DO CURSO
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PÚBLICO-ALVO DURAÇÃO 
DO CURSO

O curso de Gestão Fiscal e Tributária tem 
duração de 6 (seis) a 18 (dezoito) meses. 
Ofertado na modalidade EaD com o uso das 
melhores tecnologias do mercado das EdTechs.

Profissionais de nível superior interessados em 
adquirir conhecimento técnico e aprofundado 
relacionado à atividade fiscal do Estado.
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MATRIZ CURRICULAR 
Unidade Curricular Carga Horária

01 Organização do Estado e dos Poderes 45h 

02 Gestão Orçamentária e Financeira 45h 

03 Direito Tributário 45h

04 Gestão de Contratos e Compras Governamentais 45h

05 Administração Pública 45h

06 Contabilidade Geral 45h

07 Legislação Tributária Comum aos Estados e Municípios 45h

08 Auditoria Fiscal 45h

TOTAL DAS DISCIPLINAS 360 h/a

Trabalho de Conclusão de Curso (OPCIONAL) 40h/a

TOTAL DO CURSO 400 h/a
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
Conteúdo Programático do Curso

Disciplina Conteúdo

ORGANIZAÇÃO DO ESTADO E DOS PODERES
Constituição Federal de 1988. Teoria Geral dos Direitos Fundamentais. Direitos e garantias funda-
mentais. Organização do Estado e Organização dos Poderes. Jurisprudência do STF e do STJ. Juris-
dição constitucional.

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA
Introdução à Administração Financeira e Orçamentária. Orçamento Público. Ciclo ou Processo Orça-
mentário. Orçamento Público no Brasil: PPA, LDO e LOA. Princípios Orçamentários. Receita Pública. Des-
pesa Pública. Lei Complementar nº 101/2000 e suas alterações (Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF).

DIREITO TRIBUTÁRIO

A ATIVIDADE FINANCEIRA DO ESTADO: O financiamento do Estado. O conceito legal de tributo. A rela-
ção jurídico-tributária. Espécies tributárias. LIMITAÇÕES CONSTITUCIONAIS AO PODER DE TRIBUTAR: 
Conceito. As bases políticas da tributação. O princípio político do consentimento. Princípios constitu-
cionais tributários e imunidades tributárias. A COMPETÊNCIA TRIBUTÁRIA: O conceito de competên-
cia tributária e as bases do federalismo fiscal brasileiro. Competência privativa. Competência con-
corrente. Competência comum. Competência residual. Competência extraordinária. Repartição da 
receita Tributária. ESPÉCIES TRIBUTÁRIAS: Taxa, Contribuições de Melhoria e Empréstimo Compulsó-
rio. CRÉDITO TRIBUTÁRIO: Lançamento. Espécies de lançamento. Decadência e prescrição. Crédito tri-
butário: conceito e desdobramentos. Suspensão, extinção e exclusão do crédito tributário. Garantias 
e privilégios do crédito tributário. IMPOSTOS EM ESPÉCIE: Impostos federais, estaduais e municipais. 
Repartição de receitas tributária.
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GESTÃO DE CONTRATOS E COMPRAS 
GOVERNAMENTAIS

Parte I – Teoria geral do direito administrativo. Introdução ao direito administrativo. Organização 
da administração pública. Princípios da administração pública. Poderes administrativos. Parte II – 
Regime de Compras e Contratação na Administração Pública. I. Nova Lei de licitação a. Âmbito de 
aplicação b. Princípios c. Das definições legais d. Dos agentes públicos II. Do processo licitatório III. Da 
fase preparatória a. Da instrução do processo licitatório b. Dos critérios de julgamento c. Das moda-
lidades de licitação IV. Da divulgação do edital de licitação V. Da apresentação de propostas e lances 
VI. Do julgamento VII. Da habilitação VIII. Do encerramento da licitação IX. Da contratação direta X. 
Das alienações XI. Dos instrumentos auxiliares XII. Dos contratos administrativos XIII. Da formalização 
dos contratos XIV. Das garantias XV. Da alocação de riscos XVI. Das prerrogativas da administração 
XVII. Da duração dos contratos XVIII. Da execução dos contratos XIX. Da alteração dos contratos e dos 
preços XX. Das hipóteses de extinção dos contratos XXI. Do recebimento do objeto do contrato XXII. 
Dos pagamentos XXIII. Da nulidade dos contratos XXIV. Dos meios alternativos de resolução de con-
trovérsias XXV. Das irregularidades XXVI. Das infrações e sanções administrativas XXVII. Das impug-
nações, dos pedidos de esclarecimento e dos recursos XXVIII. Do controle das contratações XXIX. Do 
portal nacional de contratações públicas.

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Estudo da evolução da Administração Pública e a reforma do Estado: do modelo racional-legal ao 
paradigma pós-burocrático. Comparação entre os modelos Teóricos de Administração Pública: Estado 
oligárquico e patrimonial, Estado autoritário e burocrático, Estado do bem-estar e Estado regula-
dor. Interface entre a Gestão Pública e a Privada: convergências e diferenças. Busca de compreen-
são sobre o Controle e a Transparência da Administração Pública: Tipos de controle, controle social e 
cidadania, governo eletrônico. Definição de Governabilidade, Governança e Accountability. Estudo da 
Comunicação na gestão pública e da gestão de redes organizacionais. Reflexão sobre a Ética e moral 
no Exercício da função pública. Discussão sobre Políticas Públicas.

CONTABILIDADE GERAL

Conceitos, objetivos e finalidades da Contabilidade. Origens e aplicações de recursos, equação fun-
damental do patrimônio e estados patrimoniais. Fatos contábeis: conceito e espécies. Escrituração: 
método das partidas dobradas, livros contábeis e suas formalidades. Contabilização das principais 
operações contábeis. Registro de operações com mercadorias e de folha de pagamento. Demons-
trações contábeis: balanço patrimonial, demonstração do resultado do exercício, demonstração de 
lucros ou prejuízos acumulados, demonstração dos fluxos de caixa e demonstração do valor adicio-
nado. Estrutura conceitual para elaboração de relatório contábil-financeiro.

LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA COMUM AOS ESTADOS E 
MUNICÍPIOS

Decreto-Lei 57/66. Decreto Lei 195/67. Lei 6830/80. LC 87/96. Lei 9393/96. Lei 7713/88. LC 123/06 
(parte tributária). Lei 12016/09.
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AUDITORIA FISCAL

Conceito e Aplicação da Auditoria Contábil: Conceitos. Objetivo e finalidade da auditoria. Tipos de 
Auditoria. Auditoria interna. Auditoria externa.  Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguração: 
Descrição dos trabalhos de asseguração. Trabalho de atestação e trabalho direto. Trabalho de asse-
guração razoável e trabalho de asseguração limitada. Abrangência da estrutura conceitual. Relatório 
de trabalho que não é de asseguração. Auditoria das Demonstrações Contábeis e Normas Brasileiras 
de Contabilidade de Auditoria – NBC TA e NBC PA. Princípios éticos. Controle de qualidade da audi-
toria de demonstrações contábeis. Concordância com os Termos do Trabalho de Auditoria. Objetivos 
Gerais do Auditor Independente e a Condução da Auditoria em Conformidade com.  Planejamento 
da Auditoria de Demonstrações Contábeis Trabalhos Iniciais – Saldos Iniciais. Materialidade no Pla-
nejamento e na Execução da Auditoria. Identificação e Avaliação dos Riscos de Distorção Relevante. 
Avaliação das distorções identificadas durante a auditoria. Documentação de Auditoria. Responsa-
bilidade do Auditor em Relação a Fraude, no Contexto da Auditoria de Demonstrações Contábeis. 
Resposta do Auditor aos Riscos Avaliados. Procedimentos de auditoria. Amostragem em Auditoria. 
Auditoria de Estimativas Contábeis, Inclusive do Valor Justo, e Divulgações Relacionadas.  Eventos 
Subsequentes.  Continuidade Operacional.  Representações Formais. Comunicação com os Respon-
sáveis pela Governança e de Deficiências de Controle Interno. Partes Relacionadas. Utilização do Tra-
balho de Auditoria Interna. Utilização do Trabalho de Especialistas. Formação da Opinião e Emissão 
do Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações Contábeis. Modificações na Opinião 
do Auditor Independente. Parágrafos de Ênfase e Parágrafos de Outros Assuntos no Relatório do 
Auditor Independente.  Identificação de fraudes na escrita contábil.  Auditoria em áreas específi-
cas das demonstrações contábeis. Auditoria no ativo circulante. Recomposição contábil do fluxo de 
caixa da empresa. Identificação de saldo credor na conta caixa por falta de emissão de documentos 
fiscais.  Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovação quanto à efetiva entrega dos 
recursos financeiros. Aquisições de mercadorias, bens, serviços e outros ativos não contabilizados 
e sem comprovação da origem do numerário.  Baixa fictícia de títulos não recebidos.  Cotejamento 
de recebíveis com os registros contábeis de receitas. Auditoria no ativo não circulante. Auditoria no 
ativo realizável a longo prazo. Identificação de origens de recursos fictícias. Auditoria em investimen-
tos. Auditoria no ativo imobilizado. Ativos ocultos. Alienação fictícia de bens. Auditoria no ativo intan-
gível. Auditoria no passivo circulante.   Passivos fictícios. Auditoria no passivo não circulante. Audi-
toria no patrimônio líquido. Aumento do capital social sem comprovação quanto à efetiva entrega 
dos recursos financeiros. Contabilização de reservas. Subvenções. Auditoria em contas de resultado. 
Registro de receitas e despesas. Ocultação de receitas. Superavaliação de custos e despesas.
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FAQ DO CURSO

O curso de Pós-Graduação em 
Gestão Fiscal e Tributária é 
EaD? 

Sim! Nosso curso é EaD, com 
aulas, materiais de apoio e  
avaliações disponibilizadas 
no nosso Ambiente Virtual de 
Aprendizagem – AVA. 

O curso conta com calendário 
de atividades e avaliações? 

Sim, o calendário de 
programações com as respectivas 
datas previstas está disponível 
no Ambiente Virtual de 
Aprendizagem - AVA.

Preciso realizar Trabalho de 
Conclusão de Curso (TCC)?

A realização de TCC é opcional, 
conforme Resolução CNE/CES n. 
01, de 6 de abril de 2018.

O curso de Pós-Graduação em 
Gestão Fiscal e Tributária é 
autorizado pelo MEC? 

Sim, todos os cursos do Gran 
Centro Universitário são 
autorizados pelo Ministério da 
Educação – MEC.

É possível aproveitar unidades 
curriculares cursadas 
anteriormente?

Sim, o aproveitamento 
de estudos dar-se-á por 
equivalência ou isenção de 
disciplinas, caso o(a) aluno(a) 
já tenha cursado disciplina 
com carga horária e conteúdo 
programático compatíveis ou 
idênticos entre si. O pedido de 
aproveitamento de disciplinas 
será analisado pela coordenação 
do curso.

O curso de Pós-Graduação em 
Gestão Fiscal e Tributária é um 
curso de Pós-Graduação Lato 
Sensu, o que isso significa? 

As pós-graduações lato sensu 
compreendem programas de 
especialização e incluem os 
cursos designados como MBA 
(Master Business Administration). 
Com duração mínima de 360 
horas, ao final do curso o aluno 
obterá certificado. Ademais são 
abertos a candidatos diplomados 
em cursos superiores e que 
atendam às exigências das 
instituições de ensino.
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Secretaria acadêmica virtual: 
o atendimento à distância de 

um clique.

Videoaulas, aulas interativas, 
artigos acadêmicos, audioaulas e 
muito mais, para você estudar do 

seu jeito, no seu próprio ritmo.

Ambiente Virtual de 
Aprendizagem inovador para 

estudar de onde e quando 
quiser, por computador, tablet, 

TV, celular.

App compatível com iOS e 
Android, para você estudar 

sem distrações.

Download de materiais para 
estudo offline, assim você 

estuda até mesmo nos seus 
momentos off.

Gran Audiobooks: milhares 
de audiolivros disponíveis 

para você.

Player de videoaulas similar ao 
do Youtube, com legendas, tela 
escura, anotações e muito mais.

DIFERENCIAIS 
TECNOLÓGICOS 
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INGRESSO
A Pós-Graduação evoluiu, e o seu jeito de estudar 
também! Ter você com a gente nessa jornada de 
aprendizagem será sensacional.

Comece hoje sua Pós-Graduação e venha conosco 
revolucionar a educação no Brasil!



Você a poucos
passos de muitos
futuros gran.com.br

https://faculdade.grancursosonline.com.br/
http://

	Por que estudar com o método GRAN de ensino? 
	Conheça nossa metodologia
	Coordenação Pedagógica
	Gestão Fiscal e Tributária
	Destaques do curso
	Público-Alvo 
	Duração do curso
	Matriz curricular 
	Conteúdo programático 
	FAQ do curso
	Diferenciais tecnológicos 
	Ingresso

	Botão 3: 
	Saiba mais 7: 
	Apresentação: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 

	Matriz curricular: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 

	Ingresso: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 

	Apresentação 2: 
	Página 14: 

	Matriz curricular 2: 
	Página 14: 

	Ingresso 2: 
	Página 14: 

	Botão 8: 
	Botão 10: 
	Botão 9: 
	Botão 11: 
	Botão 12: 


