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POR QUE ESTUDAR COM O METODO
GRAN DE ENSINO?

Disciplinas produzidas em
multiformatos, para proporcionar
um estudo com mais agilidade,
foco e rendimento.

Conteldo Gtil para o mercado de
trabalho, unindo a teoria a pratica,
de forma equilibrada, para vocé
poder se desenvolver como um
profissional completo e requisitado.

Equipe didatica, com professores
renomados que oferecem conteldos
alinhados as praticas de mercado,
exatamente como vocé precisa para
impulsionar sua carreira.

Plataforma de ensino que acelera o
seu aprendizado, por meio de recursos
intuitivos e ferramentas tecnolégicas,
para vocé estudar no seu ritmo, a
qualquer hora e em qualquer lugar,
mesmo sem internet.

Certificado emitido por uma
instituicao reconhecida com
nota maxima no MEC.

Valores que cabem no seu bolso, para

vocé estudar o que quer, nao o que da.

Ferramentas de inclusao e
acessibilidade para que pessoas
que possuam alguma necessidade
especial tenham a oportunidade de
cursar uma poés-graduagao EaD.

EdTech que vocé ja conhece e
que é referéncia em ensino e
tecnologia, recomendada por
mais de 2 milhoes de alunos.
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CONHECA NOSSA

METODOLOGIA

Cursos 100% EaD
compostos por trés

médulos, liberados Avaliagao feita por disciplina
progressivamente a cada no sistema de provas da Gran
. 60 dias. Faculdade, com sistema de notas
: em valores numéricos, numa escala
S e oo de O (zero) a 100 (cem) pontos,

considerando-se aprovado aquele
que alcangar a nota minima de 70
(setenta) pontos.

Disciplinas multiformatos,
com videoaulas, aulas
interativas ao vivo, slides e
artigos académicos.

Trabalho de Conclusao de Curso
--------- opcional, conforme Resolugao CNE/
CES n. 01, de 06 de abril de 2018.
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COORDENAGAO PEDAGOGICA

Prof. Fernando Maciel
Coordenador

Procurador Federal em Brasilia e Chefe da Divisdo de Gerenciamento da
Consultoria Juridica do Ministério da Previdéncia Social - CONJUR-MPS.
Atuou como Coordenador-Geral de Assuntos Previdenciarios da CONJUR-
MPS, Vice-Presidente do Conselho de Recursos da Previdéncia Social — CRPS
e Coordenador-Geral da Matéria de Beneficios da Procuradoria Federal
Especializada da INSS — PFE-INSS. Possui Medalha do Mérito Previdenciario
no Centenario da Previdéncia Social no Brasil (2023). Mestre em Direito das
Relagoes Sociais pelo Centro Universitario do Distrito Federal — UDF, Master
em Prevencao de Riscos Laborais pela Universidade de Alcald de Henares
(Madrid/Espanha), Especialista em Direito de Estado pela Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — UFRGS. Atualmente, atua como Professor
de Direito Previdenciario e Coordenador da Pés-graduagao em Direito e
Processo Previdenciario do GRAN Faculdade. E autor do Manual de Direito
Previdenciario e do Direito Previdenciario para a OAB, sendo obras juridicas
publicadas pela Editora Rideel.
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O Direito Previdenciario € um dos ramos do ordenamento juridico brasileiro que mais sofre alteragdes normativas. No plano constitucional, sucessivas foram
as “Reformas Previdenciarias” ocorridas nos Ultimos anos, merecendo destaque, dentre outras, as alteragdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais de
n.20/1998, n. 41/2003 e, mais recentemente, a de n. 103/2019, que instituiu a “Nova Previdéncia”. Diante da expressiva e crescente demanda previdenciaria,
cada vez mais os Tribunais Superiores sdo instados a pacificar e uniformizar a jurisprudéncia patria, o que se da por meio do controle de constitucionalidade
por parte do STF (ADINs, ADCs, ADPFs e REs com Repercussao Geral), bem como pela edigdao de precedentes qualificados pelo STJ (Recursos Repetitivos) e TNU

(Representativos de Controvérsia).

Este curso propde um modelo pedagdgico genuino, aliando conhecimentos tedricos e praticos voltados a atuagao profissional desde o processo administrativo
previdenciario, o que contempla o requerimento administrativo inicial perante o INSS até a fase recursal no ambito do Conselho de Recursos da Previdéncia

Social — CRPS, bem como a atuagao no processo judicial previdenciario, desde a primeira até a Ultima instancia jurisdicional.

DESTAQUES DO CURSO

Capacitar membros de Poder,
servidores publicos e candidatos
ao servigo publico, além de
advogados e profissionais de

empresas privadas que busquem se

aperfeicoar na area previdenciaria;

Habilitar profissionais graduados,
tecnodlogos e licenciados
em diferentes areas em
conhecimentos tedricos e praticos
para a melhor compreensao do
Direito e Processo Previdenciario;

Habilitar o interessado para utilizar

esse conhecimento na resolugao
pratica de problemas reais que
surgirao no exercicio profissional
das carreiras privativas dos
bacharéis em Direito, tais como
Advocacia publica e privada,
Magistratura, Ministério Publico,

Defensoria PUblica, entre outras.
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PUBLICO-ALVO

Profissionais do Direito, membros do Poder,
servidores publicos e advogados. Bacharéis,
licenciados e tecnélogos de outras areas do
conhecimento que tenham interesse pela
Administragao Publica.

DURAGAO

DO CURSO

O curso de Direito e Processo Previdenciario
tem duracao de 6 (seis) a 18 (dezoito) meses.
E ofertado na modalidade EaD com o uso das
melhores tecnologias do mercado das EdTechs.
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Carga Horaria

o (=}
~N »

Direitos e Garantias Fundamentais e sua Relagao com a Seguridade Social
Seguridade Social — Evolugao Histérica e Normativa
Assisténcia Social na CF/88 e na LOAS
Direito Constitucional da Saude
Custeio da Seguridade Social — Disposi¢coes Constitucionais e Legais
Sistema Previdenciario Brasileiro e a Reforma de 2019 (A Nova Previdéncia)
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
Regime de Previdéncia Complementar — RPC
Sistema de Protecao Social dos Militares — SPSM
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS
Processo Administrativo Previdenciario
Processo Judicial Previdenciario
TOTAL DAS DISCIPLINAS
Trabalho de Conclusdo de Curso (OPCIONAL)

TOTAL DO CURSO

30h

10h

10h

18h

15h

15h

50h

40h

15h

40h

47h

70h

360 horas

40 horas

400 horas
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Conteldo Programatico do Curso

Evolugado histérica dos Direitos Fundamentais no Brasil e no Mundo. A interface entre histéria, direito e politica. Direito objetivo e
subjetivo. Bindmio de janus. Eficacia vertical, horizontal e transversal dos direitos fundamentais. Aplicagado direta e indireta dos
direitos fundamentais. Repercussao dos direitos fundamentais nas relagdes privadas. Constitucionalizagao do direito civil. Teoria
dos quatro status de jellinek. Caracteristicas dos direitos fundamentais. Extensao de direitos fundamentais a pessoas juridicas,
DIREITOS E GARANTIAS estrangeiros, apatridas e a animais. Tratamento constitucional dado aos direitos e garantias fundamentais a luz da jurisprudéncia
FUNDAMENTAIS E do STF e do STJ. Estado de coisas inconstitucional. Tratados internacionais sobre direitos humanos e sua posigao no ordenamento
SUA RELAGAO COM A constitucional brasileiro. Tratamento constitucional dos remédios constitucionais no Brasil e no Mundo. Evolucao histérica. Remé-
SEGURIDADE SOCIAL dios constitucionais administrativos e judiciais. Remédios constitucionais dentro e fora do titulo reservado aos Direitos e Garan-
tias Fundamentais. Doutrina brasileira do habeas corpus. Remédios constitucionais individuais e coletivos. Teoria concretista,
nado concretista e intermediaria no mandado de injungdo. Agdo popular, agao civil publica e os atos praticados por autoridades
com foro especial. A postura ativa do judiciario e as sentengas intermediarias. Os remédios constitucionais no Cédigo de Processo
Penal. Lei da Agao Popular. Lei da Agao Civil PUblica. Lei do Mandado de Seguranga. Lei do Mandado de Injungao. SUmulas do STF e
do STJ aplicaveis aos remédios constitucionais.

SEGURIDADE SOCIAL -
EVOLUGAO HISTORICA
E NORMATIVA

Evolugdo histérica da protecado social no mundo. Evolugao normativa da Seguridade Social no Brasil. A Seguridade Social na
CF/1988. Principios constitucionais da Seguridade Social.

ASSISTENCIA SOCIAL NA o o o . L o i
Assisténcia Social: disposigdes constitucionais e na Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.
CF/88 E NA LOAS

O direito a salde na Constituicdo Federal. O direito a sallde como dever do Estado. A universalizagdo dos servicos de salde. Técni-
cas praticas de promogao do direito a salide. A salde e o minimo existencial. Legislagdo aplicada ao direito a salde. A resisténcia
estatal na promogao do direito a salde (defesa estatal). O direito constitucional a salde e o dever do Estado de fornecer medica-
mentos e tratamentos. A judicializagdo da salde.

DIREITO
CONSTITUCIONAL DA SAUDE
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SOCIAL - DISPOSIGOES
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

SISTEMA PREVIDENCIARIO
BRASILEIRO E A REFORMA DE
2019 (A NOVA PREVIDENCIA)

REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR - RPC

SISTEMA DE PROTEGAO
SOCIAL DOS
MILITARES - SPSM

REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

PROCESSO ADMINISTRATIVO
PREVIDENCIARIO

PROCESSO JUDICIAL
PREVIDENCIARIO

Apresentacgao Matriz Curricular Ingresso

Custeio da Seguridade Social: disciplina constitucional, receitas e contribuintes. Contribuigdo social das empresas e dos segura-
dos. Salario de contribuigdo. Arrecadagao e recolhimento das contribuigdes sociais. Imunidades e isengdes.

Sistema previdenciario brasileiro. Finalidade e principios basicos da Previdéncia Social. Legislagdo previdenciaria: conteldo, fontes,
autonomia, hierarquia, competéncia legislativa, vigéncia, aplicagdo, interpretagao e integragdo. A Reforma Previdenciaria de 2019 (Nova
Previdéncia): fundamentos, pilares, abrangéncia, espécies de regras, (permanentes, temporarias e transitérias) e direito adquirido.

Beneficiarios. Filiagdo e inscricdo. Caréncia. Prescrigao e decadéncia. Periodo de graga e perda da qualidade de segurado. Benefi-
cios em espécie. Acumulagao de beneficios. Renda mensal e reajuste. Salario-de-beneficio. Servigo social. Acidente do trabalho e
doenga ocupacional. Agdes regressivas previdenciarias.

Evolugao histérico-normativa das Reformas Previdenciarias no ambito do RPPS. Abrangéncia da Reforma Previdenciaria de 2019
no RPPS. Custeio do RPPS: contribuigao dos servidores ativos, inativos e pensionistas; progressividade de aliquotas, contribuigoes
ordinarias e extraordinarias, ADINs em tramite no STF. Plano de beneficios do RPPS: aposentadorias programadas, compulséria
por idade e por incapacidade permanente; aposentadorias especiais e pensao por morte. Disciplina infraconstitucional do RPPS
(Lein. 9.717/1998 e Lei n. 10.887/2004).

Sistema de protegao social dos militares das Forgas Armadas e dos entes subnacionais. Fontes de custeio. Inatividade dos milita-
res. Pensoes militares.

O Sistema Previdenciario brasileiro: subsistemas publico e privado. Previdéncia complementar: principios constitucionais. Sujeitos da
relagdo juridica: entidades fechadas e abertas de previdéncia complementar. Participante, assistido e beneficiarios. Patrocinadores,
instituidores, averbadores e estipulantes. Plano de beneficios. Institutos obrigatérios: resgate, portabilidade, beneficio proporcio-
nal diferido e autopatrocinio. Plano de custeio: contribuicdes normais, extraordinarias e facultativas. Previdéncia complementar
com patrocinio pUblico: Lei Complementar n. 108/2001 e Lei n. 12.618/2012. Regulagao, supervisao e fiscalizagdo do Estado. Regi-
mes especiais de administragdo das EPC. Direito Administrativo Sancionador. Extingdo da obrigagdo previdenciaria complementar.

Conceito. Principios processuais. Direito ao melhor beneficio. Prévio requerimento administrativo. Fase inicial. Fase instrutéria. Fase
deciséria. Fase recursal e Fase de cumprimento. Conselho de Recursos da Previdéncia Social — CRPS: conceito, competéncias, estru-
tura, regimento interno e sistema eletrdnico de recursos (e-SISREC). Recursos no ambito do CRPS. Lein. 9.784/1999 e suas alteragoes.

Agodes judiciais em matéria previdenciaria. Competéncia jurisdicional. Conflitos de competéncia. Juizado Especial Federal (JEF):
competéncia, rito procedimental, recursos cabiveis, rito procedimental ordinario, recursos cabiveis e tutela proviséria. Jurisdicdo
dos tribunais superiores. Coisa julgada. Agao resciséria. Honorarios advocaticios, custas processuais, precatério e RPV.
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FAQ DO CURSO

O curso de Pés-Graduagao em Direito
e Processo Previdenciario é EaD?

Sim. Nosso curso é EaD, com aulas,
materiais de apoio e avaliagdes
disponibilizadas no nosso Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA).

O curso de Pés-Graduagao em Direito
e Processo Previdenciario é um curso
de P6s-Graduagao Lato Sensu. O que
isso significa?

As pés-graduacoes lato sensu
compreendem programas de
especializagado e incluem os cursos
designados como MBA (Master Business
Administration). Com duragdo minima
de 360 horas, ao final do curso, o aluno
obtera certificado. Ademais, sao abertos
a candidatos diplomados em cursos
superiores e que atendam as exigéncias
das instituicoes de ensino.

Preciso realizar Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC)?

A realizacdo de TCC é opcional,
conforme Resolugdo CNE/CES n. 01, de
06 de abril de 2018.

O curso de Pés-Graduagao em Direito
e Processo Previdenciario é autorizado
pelo MEC?

Sim. Todos os cursos do Gran Centro
Universitario sdao autorizados pelo
Ministério da Educagao (MEC).

E possivel aproveitar unidades
curriculares cursadas anteriormente?

Sim, vocé pode aproveitar unidades
curriculares de disciplinas cursadas ou
em curso na poés-graduagdo da Gran
Faculdade. Para isso, é necessario ter
obtido aprovagao na disciplina que
deseja aproveitar e ter finalizado o
modulo que a contempla.

O curso conta com calendario de
atividades e avaliagoes?

Sim. O calendario de programacgaoes,
com as respectivas datas previstas,
esta disponivel no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA).
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Secretaria académica virtual:
o atendimento a distancia de

Videoaulas, aulas interativas,
artigos académicos, audioaulas e
muito mais para vocé estudar do

seu jeito, no seu proprio ritmo.

um clique.

Ambiente Virtual de
Aprendizagem inovador para

DIFERENCIAIS
estudar de onde e quando -
quiser, por computador, tablet, TECN OLOGICOS

Download de materiais para
estudo offline. Assim vocé
estuda até mesmo nos seus
momentos off.

TV, celular.

Player de videoaulas similar ao
do YouTube, com legendas, tela
escura, anotagoes e muito mais.

App compativel com iOS e ]
Android para vocé estudar sem J

distracoes.

Gran Audiobooks: milhares
de audiolivros disponiveis
para voceé.
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INGRESSO

A P6s-Graduacao evoluiu, e o seu jeito de estudar
também! Ter vocé com a gente nesta jornada de
aprendizagem sera sensacional.

Comece hoje sua Pés-Graduagao e venha conosco
revolucionar a educagao no Brasil!

Venha estudar com a gente
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Vocé a poucos
passos de muitos

futuros
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